
 

 

 

 
Decreto n. 592 

 

IL RETTORE 
 

  

 Direzione Risorse Umane 
Sezione Servizi al Personale – U.O. Procedure Concorsuali 

                                                                     Oggetto: procedura conclusa  – selezione trasferimento Ricercatore SS.SECS-P/07 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle 
Università, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”, ed in particolare l’art. 7, 
comma 3, relativo agli scambi contestuali di docenti tra Atenei, e l’art.29, comma 10, che 
dispone che la disciplina dei trasferimenti di cui all’art. 3 della legge 210/1998 si applichi 
esclusivamente ai ricercatori a tempo indeterminato; 

VISTO il Regolamento per il trasferimento di ricercatore a tempo indeterminato emanato da 
questo Ateneo con D.R. n. 1122 in data 10/04/2017; 

VISTO    il D.R. n. 3847 del 16/11/2018,  il cui avviso è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica – IV Serie Speciale  - Concorsi – n. 96 del 04/12/2018,  con il quale è 
stata indetta la selezione pubblica, per trasferimento per un posto di ricercatore a tempo 
indeterminato, ai sensi dell’art. 3 della legge n.210/1998 e dell’art. 29 comma 10 della 
legge n. 240/2010, riservata ai ricercatori a tempo indeterminato in servizio presso 
l’Università di Cassino e del Lazio Meridionale, di cui all’art. 1, comma 672, della legge 
27/12/2017, n. 205, presso il Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici ed economici del 
Mediterraneo: Società, Ambiente, Culture, per il settore concorsuale 13/B1 – Economia 
aziendale ed il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 – Economia aziendale (codice 
della selezione TRU 3847/2018). 

CONSIDERATO che il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
selezione indicata è scaduto il giorno 03/01/2019; 

ACCERTATO che per la procedura di cui trattasi non sono pervenute istanze di partecipazione; 

DECRETA 

Per le motivazioni addotte in premessa, la procedura di selezione pubblica, per trasferimento per un 
posto di ricercatore a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 3 della legge n.210/1998 e dell’art. 29 
comma 10 della legge n. 240/2010, riservata ai ricercatori a tempo indeterminato in servizio presso 
l’Università di Cassino e del Lazio Meridionale, di cui all’art. 1, comma 672, della legge 27/12/2017, 
n. 205, presso il Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo: Società, 
Ambiente, Culture, per il settore concorsuale 13/B1 – Economia aziendale ed il settore scientifico 
disciplinare SECS-P/07 – Economia aziendale, è conclusa. 
Bari, 12/02/2019 

       IL RETTORE 
 F.to Antonio Felice URICCHIO 


